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Procedure voor het voorselecteren, en na de verkiezingen door de fractie kunnen selecteren, van 
een wethouder voor Bloemendaal, Heemstede en Zandvoort 
 
 
Stap 1 Profiel wethouder vaststellen: is gebeurd op 23 januari 
 
Stap 2:  
Benoemen per gemeente van een selectiecommissie  
 
Stap 3:  
Oproep doen via website, Slack, nieuwsbrieven van  GL Provincie NH en ZWK,  en facebook 
Marieke Schep wordt gebeld om haar te vragen om belangstellenden op de vacatures te wijzen. 
 
Stap 4: Welk selectiecriterium over woonplaats  
Mensen moeten bij voorkeur in de gemeente wonen, 
Sollicitanten uit een buurgemeenten hebben geen verhuisplicht tenzij de raad anders beslist. 
Mensen uit  andere gemeenten hebben de verplichting om te verhuizen.  
 
Stap 5: Andere belangrijke zaken voor de oproep 
Het zijn vertrouwelijke gesprekken. Sollicitaties worden binnen twee weken verwacht. Een sollicitatie 
bestaat uit het toezenden aan de selectiecommissie van een motivatiebrief, een CV en een ingevuld 
integriteitsformulier. 
De gemeente kan bij een voordracht voor een wethouder een extern bureau vragen de integriteit te 
toetsen. 
De selectiegesprekken vinden plaats in de week van 19 februari en/of 5 maart 
De definitieve selectiekeuze is uiteindelijk aan de raadsfracties van de betreffende gemeente. Die zal 
opnieuw in gesprek gaan met de geselecteerde kandidaat/kandidaten. 
 
Stap 6: De gesprekken 
Gesprekken worden gevoerd met mensen die zich melden door de commissie per gemeente. Een 
beperkt verslag wordt hiervan gemaakt en de ingeleverde stukken worden bewaard.  
 
Stap 7: Bewaren informatie 
De informatie wordt bewaard tot het moment dat de fractie gaat praten over een college deelname. 
Immers dan en niet eerder moet helder worden wie de kandidaten zijn en wie met welke portefeuille 
aan de slag zou kunnen gaan. Tot die tijd blijft de informatie bij de selectiecommissie. 
 
Stap 8: Selectie na de verkiezingen 
De gekozen fractieleden voeren vertrouwelijk gesprekken met potentiele kandidaten. Ook met de 
mensen die zich nieuw melden kan een gesprek plaatsvinden. Dit alles in goed overleg met de 
deelnemers aan de eerste selectiegesprekken. Immers de kennis moet dan gedeeld worden. 
 
Stap 9: De keuze 
De nieuwe fractie bepaalt wie wordt voorgedragen voor wethouder. 
In de ledenvergadering waar over de collegedeelname wordt gesproken wordt ook de gekozen 
wethouder gepresenteerd 


