
 
Kick off begrotingsraad, 8 november 2019

Kiezen voor kwaliteit heeft een prijs.

 
Voorzitter,

Allereerst, GroenLinks is blij met de begroting zoals die nu voor ons ligt:
binnen de kaders van de kadernota, én met enige structurele ruimte t/m
2023.  De raad heeft in juni tijdens de bespreking van de kadernota een
 motie van GroenLinks aangenomen om structurele meevallers te
benutten om een aantal ambities te verwezenlijken, die onder de
zaaglijn waren gekomen. Dat is gelukt!

Daardoor zijn de volgende ambities in de begroting opgenomen:

1. De Nicolaas Beetsschool wordt energieneutraal en gasloos herbouwd;

2. Jongeren zonder werk of uitkering worden actief benaderd en
geholpen naar werk, als dat nodig is;

3. Parttime werken voor mensen in de bijstand wordt financieel
aantrekkelijker;

4. Er komt € 50.000 extra voor het veiliger maken van oversteekplaatsen
voor fietsers en voetgangers;

5. Als vervolg op het ecologisch beleidsplan gaat de gemeente direct
aan de slag om het groenbeleidsplan te actualiseren.

 
De prioriteiten van GroenLinks zijn nog steeds: duurzaam, groen,
zorgzaam en behoud van kwaliteit van de voorzieningen in Heemstede.

 
Duurzaam

De verduurzaming van Heemstede blijft de topprioriteit voor GroenLinks.
We blij dat er voor het eerst in Heemstede structureel geld komt voor
duurzaamheid. De scholen en het gemeentelijk vastgoed worden in
Heemstede volledig energieneutraal in 2030. Ook onze bewoners
moeten aan de slag. We zullen waar nodig helpen met moties, ideeën
en voorstellen. Ook tijdens deze raad, met een motie om de
informatievoorziening voor onze bewoners te verbeteren.

 
Groen

Heemstede moet als groene gemeente met een ecologisch beleidsplan
en een nieuw groenbeleidsplan aan de slag. Een inhaalslag en tegelijk
ook meteen een verbeterslag. GroenLinks onderzoekt momenteel of het



Manpadslaangebied ingericht kan worden als natuurgebied zonder extra
woningbouw, alleen rood voor rood en groen blijft groen. Onze ideeën
liggen momenteel bij het college voor advies.

 
Zorgzaam en kwaliteit

GroenLinks vindt het heel belangrijk vanwege alle maatschappelijke
opgaven en veranderingen die op ons afkomen, dat de ambtelijke
organisatie versterkt wordt. GroenLinks maakt zich zorgen over het
grote aantal vacatures die open staan. De begroting is scherp: het
aantal ambtenaren blijft gelijk in 2022 t.o.v. 2019 (174 fte. ongeveer).
Gemeente, zorg voor een goede service voor onze inwoners, zorg voor
de nieuwe opgaven zoals de energietransitie en de invoering van de
omgevingswet. Tijdelijk vacatures opvullen met inhuurkrachten is
uitstekend beleid daarvoor.

GroenLinks maakt zich zorgen over de toenemende lasten voor onze
bewoners. Met name de kosten voor de verwerking van ons afval gaan
steeds meer omhoog. Dit jaar met 20%. In totaal nemen de kosten voor
een gemiddeld huishouden in Heemstede met bijna 9% toe. Laten we
zorgen dat we snel doorpakken met omgekeerd inzamelen. De
afvalstoffenheffing kan alleen met minder restafval omlaag. De pilot in
Merlehoven  laat meer dan een halvering zien van het aantal kg
restafval. En we moeten terug van meer dan 200 kg nu naar 30 kg in
2025!

GroenLinks maakt zich ook zorgen om de bijdrage uit het
Gemeentefonds aan onze begroting. Zolang het trap op, trap af principe
blijft gelden, kan er zomaar weer een gat van tonnen in onze begroting
voor 2020 geslagen worden. Hopelijk verzinnen ze komend jaar in Den
Haag een oplossing daarvoor.

 
Tot slot
Laten we met de uitvoering van de begroting mooie dingen doen in
Heemstede voor onze bewoners, zodat het leuk werken, wonen en
ondernemen blijft in onze groene oase.
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